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ISankstiniai reikalavimai: néra
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Visas studento darbo

Kontaktinio darbo
valandos

Savarankisko darbo
valandos
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8
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Dalyko (modulio) tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Susipazinti su Lietuvos hidrometeorologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos (LHMT) ir jos padaliniy, Juriniy tyrimy
centro, Aplinkos apsaugos agentiiros ir kity potencialiy darbovieCiy veikla. Jgauti praktiniy jgudziy susijusiy su
priimanciosios organizacijos vykdomomis uzduotimis.

Dalyko (modulio) studiju siekiniai

Studiju metodai

Vertinimo metodai

.. 1gys naujy ziniy apie priimancios institucijos
veiklas;

Praktika, savarankiskas darbas
priimancioje institucijoje.

Praktikanto veiklos ir numatyty
uzduociy atlikimo bei jvykdymo
ataskaitos ir jos gynimo
vertinimas.

...Jgys naujy Ziniy apie priimancioje organizacijoje
vykdomy darby atlikimo  metodikas ir
hidrologiniy ir/ar meteorologiniy Ziniy taikyma;

Praktika, savarankiskas darbas
priimancioje institucijoje.

Praktikanto veiklos ir numatyty
uzduociy atlikimo bei jvykdymo
ataskaitos ir jos gynimo
vertinimas.

... 1gys darbo laiko organizavimo, planavimo ir
pavesty uzduo¢iy vykdymo jgudziy;

Praktika, savarankiskas darbas
priimancioje institucijoje.

Praktikanto veiklos ir numatyty
uzduociy atlikimo bei jvykdymo
ataskaitos ir jos gynimo
vertinimas.

... gebés universitete jgytas hidrologines ir/ar
meteorologines Zinias pritaikyti pavestiems
darbams atlikti.

Praktika, savarankiSkas darbas
priimancioje institucijoje.

Praktikanto veiklos ir numatyty
uzduociy atlikimo bei jvykdymo
ataskaitos ir jos gynimo
vertinimas.




Kontaktinio darbo valandos Savflran.kmkﬂ studijy
laikas ir uzduotys
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1. Saugus elgesys praktikos metu 2 2
Studentai supaZindinami su Gamtos moksly
fakulteto saugaus elgesio praktikos metu
taisykléemis. Pateikiami atsakymai j studenty
klausimus. Saugaus elgesio taisykles Zinantys
studentai pasiraso tai liudijantj dokumentq.
2. Praktikos vietos pasirinkimas. 2 2 Trisalés sutarties
Pristatomos praktikos vietos ir jose vykdoma pasiraS§ymas
veikla. Pagal praéjusio semestro rotacijos
rezultatus  atliekamas  praktikos  viety
pasirinkimas.
3. Praktikos plano rengimas. 4 4 4 4 Praktikos plano
Studentas privalo parengti ir su institucijos rengimas ir
praktikos vadovu suderinti praktikos plang. tvirtinimas
Plang tvirtina Universiteto praktikos vadovas.
4. Praktika institucijoje. 144 144 | Praktikos jvykdymo
SusipaZjsta su Praktikos institucijos ar jos ataskaitos
padalinio darbu. Dalyvauja institucijos (dienoras¢io)
vykdomuose darbuose, bei vykdo praktikos pildymas
plane numatytas uZduotis.
5. Ataskaitos raSymas ir gynimas. 4 4 - .
. . . . Ly TriSalés sutarties ir
Praktikos jvykdymo ataskaitos (dienoraicio) L
. e o praktikos jvykdymo
pildymo uzbaigimas. Pateikties zodziu (10 ataskaitos
min.) apie atliktq praktikq ir iSvady (dienorascio)
parengimas. pristatymas praktikos
vadovui universitete.
Praktikos ataskaitos
pristatymas zodziu.
ISviso |4 |8 148 | 12 148

Vertinimo strategija Svoris | Atsiskaitymo Vertinimo Kriterijai

proc. laikas
A: Praktikanto veiklos, | 70 Po praktikos 5 balai: Visos uzduotys ir atlikti darbai aprasyti iSsamiai ir
praktikos uzduodiy (spalio mén.) atlikti teisingai. Darbo valandos pagrjstos. Praktikos vadovo
jvykdymo ir ataskaitos priimancioje institucijoje vertinimas puikus.
(dienoras¢io) 4 balai: Ne visos uzduotys ir atlikti darbai apraSyti iSsamiai ir
vertinimas. atlikti teisingai. Darbo valandos pagrjstos. Praktikos vadovo

priimandioje institucijoje vertinimas labai geras.

3 balai: Uzduotys ir atlikti darbai aprasyti iSsamiai, bet ne
viskas atlikta teisingai. Darbo valandos uzskaitytos. Praktikos
vadovo priimancioje institucijoje vertinimas geras.

2 balas: Uzduotys ir atlikti darbai aprasyti nei§samiai ir ne visi
atlikti teisingai. Darbo valandos uzskaitytos. Praktikos vadovo
priimancioje institucijoje vertinimas geras.

1 balas: Uzduotys ir atlikti darbai aprasyti nei$samiai ir ne visi
atlikti teisingai. Nepakanka (neuzskaityta) 1-15 % darbo
valandy. Praktikos vadovo priimancioje institucijoje vertinimas
patenkinamas.

0 baly: Ataskaita nepateikta, jvykdyta maziau kaip 50 %
uzduociy. Nepakanka (neuzskaityta) 16—29 % darbo valandy.




Praktikos vadovo priimancioje institucijoje  vertinimas
neigiamas.

B: Ataskaitos gynimas | 30

Po praktikos
(spalio—
lapkri¢io mén.)

Uzduodami 2-5 jvairaus sunkumo klausimai susije su praktikos
uzduotimis, ataskaita ir jos parengimu. Balai suteikiami uz
atsakymus j klausimus, vertinama ne tik atsakymuose
pateikiami faktai, bet ir gebéjimas juos sieti bei daryti iSvadas,
atsakymy originalumas:

5 balai: visi atsakymai iSsamds ir teisingi;

4 balai: visi atsakymai teisingi, taciau néra i§samds;

3 balai: pusé¢ atsakymy yra teisingi ir i§samds;

2 balai: pusé atsakymy | yra teisingi, taiau néra i$samdis;

1 balas: maziau nei pusé atsakymy j klausimus yra teisingi;

0 baly: visi atsakymai j klausimus klaidingi.

Galutinis jvertinimas

Galutinis jvertinimas (G) susideda A ir B daliy jvertinimy:
G=(0,7A+0,3B) x 2.

Kita - - Praktikantui dél ligos ar kitos svarbios ir pateisinamos
priezasties praleidus nuo 5 iki 30 procenty Praktikos laiko,
Praktika, suderinus su Institucijos ir Universiteto praktikos
vadovais, pritarus Studijy programos komitetui, Padalinio
vadovo jsakymu pratgsiama. Praleidus daugiau nei 30 procenty
Praktikos laiko, Praktika nevertinama.
Autorius Lei- Pavadinimas Peri- Leidimo vieta ir leidykla, ar
dimo odinio | internetiné nuoroda
metai leid.
Nr.,
tomas
Privalomoji literatiira
Lietuvos Respublikos Seimas | 2015 | Lietuvos Respublikos darbo Vilnius
kodeksas
Papildoma literatiira
Stankiinavi¢ius G. 2005 Sinoptinés meteorologijos Vilnius
pagrindai
Rimkus E. 2011 Ivadas ] meteorologija Vilnius
Bukantis A. 2009 | Atmosferos reiskiniy stebéjimai -
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Bukantis A. 1994 Lietuvos klimatas Vilnius
Kilkus K. 1993 | Bendroji hidrologija: eZerai ir Vilnius
vandens talpyklos




